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OZET :

Mahkemece, SGK kayitlarina itibar edilerek davacinin asgari tcretle ¢alistigi kabul edilmis ise de,
isyerinde pres operatori olarak ¢alisan davaci 6,5 vih askin _kideme sahiptir. Vasifli isgi
durumunda olan ve uzun slire kideme sahip bir iscinin bu Ucretle calistiginin kabull hayatin
olagan akisina aykiridir. Bu nedenle emsal (cret arastirmasi yapilip sonucuna goére karar
verilmesi gerekirken, eksik inceleme ile yazil sekilde karar verilmesi hataldir.

DAVA :

Davaci, kidem tazminati, ihbar tazminati ile fazla mesai Ucreti, yillik izin Ucreti ve Ucret
alacaklarinin édetilmesine karar verilmesini istemistir.

Yerel mahkemece, davanin kabulline karar verilmigtir.

Hukum suresi icinde davaci avukati tarafindan temyiz edilmis olmakla, dava dosyasi igin Tetkik
Hakimi tarafindan dizenlenen rapor dinlendikten sonra dosya incelendi, geredi konusulup
dusinalda:

KARAR :

Davaci isteminin Ozeti: Davaci vekili, davacinin 01.12.2006-22.07.2013 tarihleri arasinda davali
isyerinde pres operatoru olarak galismakta iken is akdinin hakli bir neden olmaksizin igsverence
feshedildigini iddia ederek, kidem ve ihbar tazminati, fazla ¢calisma Ucreti, yillik izin Ucreti ve Ucret
alacaklarini istemistir.

Davali Cevabinin Ozeti: Davali taraf davaya cevap vermemistir.

Yerel Mahkeme Kararinin Ozeti: Mahkemece, toplanan kanitlar ve bilirkisi raporuna dayanilarak
kayitlardaki Ucrete itibar edilerek davanin kabuliine karar verilmistir.

Temyiz: Karari yasal suresi icinde davaci vekili temyiz etmistir.
Gerekge: Taraflar arasinda tazminat ve alacaklarin belirlenmesine esas Ucret miktari uyusmazlik
konusudur.

is sdzlesmesinin taraflar, asgari (cretin altinda kalmamak kaydiyla sézlesme 6zgiirliigii
cercevesinde Ucretin miktarini serbestce kararlastirabilirler. is sézlesmesinde iicretin miktarinin
aclkga belirtimemis olmasi, taraflar arasinda is s6zlegsmesinin bulunmadigi anlamina gelmez.
Boyle bir durumda dahi tcret, Borglar Kanunu'nun 401. maddesine gére tespit olunmalidir. is
s6zlesmesinde Ucretin kararlastiriimadigi hallerde (cretin miktari, iscinin kigisel 6zellikleri,
isyerindeki ya da meslekteki kidemi, meslek unvani, yapilan isin niteligi, is sézlesmesinin tird,
isyerinin 6zellikleri, emsal iscilere o igyerinde ya da bagka isyerlerinde 6denen Ucretler, orf ve
adetler g6z 6nunde tutularak belirlenir.

Calisma yasaminda daha az vergi ya da sigorta pirimi 6denmesi amaciyla zaman zaman, i
sOzlesmesi veya Ucret bordrolarinda gosterilen Ucretlerin gergegi yansitmadigi gorulmektedir. Bu
durumda gercek (icretin tespiti dnem kazanir. Iscinin kidemi, meslek unvani, fiillen yaptigi is,
igyerinin Ozellikleri ve emsal iggilere 6denen ucretler gibi hususlar dikkate alindiginda imzal
bordrolarda yer alan Ucretin gergegi yansitmadigi suphesi ortaya ciktiginda, bu konuda tanik
beyanlari gozetilmeli ve iscinin meslekte gecirdidi sure, isyerinde ¢alistigi tarihler, meslek unvani
ve fiilen yaptigi is bildirilerek sendikalarla, ilgili isci ve isveren kuruluslarindan emsal Ucretin ne
olabilecegi arastirilmali ve tum deliller birlikte degerlendirilerek bir sonuca gidilmelidir.
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Somut uyusmazlikta, davaci net 1.300,00 TL. Gcret aldigini iddia etmis, davali ise davay! takip
etmemis ve herhangi bir savunmada bulunmamistir.

Mahkemece, SGK kayitlarina itibar edilerek davacinin asgari Gcretle ¢alistigi kabul edilmis ise de,
isyerinde pres operatorl olarak c¢alisan davaci 6,5 yili askin kideme sahiptir. Vasifli isgi
durumunda olan ve uzun slre kideme sahip bir iscinin bu Ucretle calistiginin kabull hayatin
olagan akisina aykiridir. Bu nedenle emsal Ucret arastirmasi yapilip sonucuna goére karar
verilmesi gerekirken, eksik inceleme ile yazil sekilde karar verilmesi hatahdir.

SONUGC :
Temyiz olunan kararin, yukarida yazili sebepten dolayr BOZULMASINA, pesin alinan temyiz
harcinin istek halinde ilgiliye iadesine, 11/12/2017 tarihinde oy birligi ile karar verildi.

Bulten/sirku/6zelge v.b’de yer alan aciklamalar her hangi bir kisiye ya da konuya iligkin olarak hukuki danigsmanlik verme amaci
gutmemektedir. Yer alan bilgiler belli bir konunun veya konularin gok genis kapsamli bir sekilde ele alinmasindan ziyade genel
cercevede bilgi vermek ve yorum yapmak amacini tagimaktadir. Amacimiz muhasebe, vergi, yatinm, hukuk, danigsmanhk
alanlarinda veya diger tlrli profesyonel baglamda tavsiye veya hizmet sunmak degildir. Blltende/sirkii/6zelgede v.b yer alan
agiklamalar bilgi verme amagl olup bilabedel verilmektedir. igerigindeki bilgiler, olduklari sekliyle sunulmaktadir, igerigi nedeniyle
her hangi bir hukuki sorumluluk kabul edilmemekle birlikte okuyucularin her hangi bir konuya iligkin olarak spesifik sorunlari ya da
sorulari igin hukuki danigmanlik almalari tavsiye edilir.
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